DOVODOVA SPRAVA K NAVRHU ROZPOCTU NA ROK 2016

Predklada: Marcel Safia — starosta MC
Spracovala: Mgr. Marcela Slepecka — ekonom

Hlavnym predpokladom pre zostavenie rozpo&tu MC na rok 2016 st jednak finanéné
vztahy mesta a MC tykajice sa podielovych dani z prijmov fyzickych oséb, vysledky
vlastného hospodarenia a cudzie zdroje.

Pri tvorbe rozpoctu sa vychadzalo zo sucasnych legislativnych noriem, danovych
zakonov, zékona o obecnom zriadeni, zakona o rozpoc¢tovych pravidlach ako aj zmien
Vv rozpoctovych klasifikaciach. Rozpocet je vypracovany ako vyrovnany.

Prijmy rozpoctu:
Navrh rozpo¢tu na rok 2016 zahfia vlastné prijmy, ktoré predstavuju 268.909,- €

100: Danové prijmy:

Podielové dane tvori dan z prijmu fyzickych osdb, ktora je tvorena na zaklade poctu
obyvatel'ov podl'a Statistického tradu SR. Tato ¢iastka je schvalend v rozpoéte Mesta Kosice
pre rok 2016 vo vyske 239.019,- €.

Ostatné dane a poplatky:

Dan za uZzivanie verejného priestranstva - v rozpocte sa uvazuje vo vyske 190,- €
Dan za psa pre rok 2016 nie je zahrnuta v rozpocte. Od roku 2005 uz dan za psa
presiel na Mesto Kosice.

Nedanové prijmy:

Prijem z prenajatych budov a zariadeni — jedna sa o prijem za obytny dom Hrebendova
— V rozpocte sa uvazuje vo vyske 29.000,- €

Administrativne poplatky a iné plathy:

Patria sem: - spravne poplatky za vystavenie trvalého pobytu, rybarskych listkov, za
overovanie podpisov a listin a poplatky za postavenie reklamnych panelov.
- poplatky za kopirovacie préce, za

Iné prijmy
Jednd sa o refundaciu mzdovych vydavkov pracovnikov Mestskej Casti KoSice —
Lunik IX pracujacich pre U.S.Steel na zdklade Dohody medzi zamestnavatelmi

0 podmienkach do¢asného pridelenia zamestnancov

Granty a transfery

Jednd sa o dotacie z rozpo¢tu MF SR — dotacia na preneseny vykop $tatnej spravy —
evidencia obyvatel'stva a dotacia na vol'by do NRSR 2016.



Vydavky rozpoctu:

Bezné vydavky:

Bezné vydavky su rozpocCtované na zadklade predpokladanych cien energii, vody,
telekomunikacnych a postovych poplatkov ainych vydavkov, bez ktorych nie je mozné
zabezpeCovat' riadny chod uradu. Rozpocet je vypracovany pre stdlych 15 kmenovych
zamestnancov. Plat starostu, kontroldra a volenych organov obce sa bude v rozpoc¢te osobitne
sledovat’ na jednotlivych programoch. VSetky ostatné vydavky su rozpisané v jednotlivych
programoch a podprogramoch rozpo¢tu na rok 2016.

Spracovala: Mgr. Slepecka Marcela
december 2015



